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หลักการ 

พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 14) พ.ศ. 2562 มาตรา 51  
(9) กําหนดให้ภายใต้บังคับแห่งกฎหมาย เทศบาลตําบลอาจจัดทําเทศพานิชย์ในเขตเทศบาล และมาตรา 61 
กําหนดให้เทศพานิชย์ของเทศบาล ให้ตราเป็นเทศบัญญัติ  
 

เหตุผล 
  เทศบาลตําบลท่าพญา อําเภอปะเหลียน จังหวัดตรัง มีเนื้อท่ีในการปลูกปาล์มน้ํามันของ
เทศบาลตําบลท่าพญา จํานวน 12 ไร่ ดังนั้น เพ่ือให้การบริหารจัดการสวนปาล์มน้ํามันเป็นไปด้วยความเรียบร้อย
และมีประสิทธิภาพ จึงจําเป็นต้องตราเทศบัญญัติฉบับนี้เพ่ือใช้บังคับต่อไป 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



เทศบัญญตัิเทศบาลตําบลท่าพญา 
เร่ือง การบริหารจัดการสวนปาล์มนํ้ามัน พ.ศ. 2562  

.................................................... 
 

             อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 51(9) และมาตรา 61 แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 
2496 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 14) พ.ศ. 2562 เทศบาลตําบลท่าพญาจึงตราเทศบัญญัติข้ึนไว้ โดยความ
เห็นชอบของสภาเทศบาลตําบลท่าพญาและผู้ว่าราชการจังหวัดตรัง ดังต่อไปนี้ 
    ข้อ 1 เทศบัญญัตินี้เรียกว่า “เทศบัญญัติเทศบาลตําบลท่าพญา เรื่อง การบริหารจัดการสวน
ปาล์มน้ํามัน พ.ศ. 2562” 
 

    ข้อ 2 ให้ใช้เทศบัญญัตินี้ในเขตเทศบาลตําบลท่าพญา เม่ือได้ประกาศไว้โดยเปิดเผยท่ีสํานักงาน
เทศบาลตําบลท่าพญาแล้ว 
 

   ข้อ 3 ในเทศบัญญัตินี้ 
              “คณะกรรมการบริหารสวนปาล์มน้ํามัน” หมายถึง คณะบุคคลท่ีนายกเทศมนตรีตําบลท่าพญา
แต่งต้ังให้มีหน้าท่ีดําเนินการบริหารจัดการสวนปาล์มน้ํามันเทศบาลตําบลท่าพญา 
              “การบริหารจัดการ” หมายถึง การกําหนดนโยบาย แผนงานในการบริหารจัดการสวนปาล์ม
น้ํามันให้เป็นไปตามเทศบัญญัตินี้ 
              “ผู้ดูแลสวนปาล์มน้ํามัน” หมายถึง ผู้ทําหน้าท่ีจัดการ ควบคุม ดูแล และเตรียมความพร้อมใน
การปฏิบัติงาน 
              “ปาล์มน้ํามัน” หมายถึง ผลปาล์มน้ํามัน ทะลายปาล์มน้ํามัน และต้นปาล์มน้ํามัน ตลอดจน
ผลผลิตจากสวนปาล์มน้ํามันของเทศบาลตําบลท่าพญา ตําบลท่าพญา อําเภอปะเหลียน จังหวัดตรัง 

“สวนปาล์มน้ํามัน” หมายถึง สวนปาล์มน้ํามันของเทศบาลตําบลท่าพญา ตําบลท่าพญา  
อําเภอปะเหลียน จังหวัดตรัง 
               “ผู้รับซ้ือผลผลิตปาล์มน้ํามัน” หมายถึง บุคคลหรือนิติบุคคลหรือหน่วยงานท่ีเทศบาลตําบล
ท่าพญาคัดเลือกให้เป็นผู้รับซ้ือผลผลิตปาล์มน้ํามัน 
 

หมวด 1 
บุคคลและคณะกรรมการในการบริหารสวนปาล์มน้ํามัน 

            ข้อ 4 ให้มีบุคคลและคณะกรรมการในการบริหารสวนปาล์มน้ํามัน ดังนี้ 
                      (1) คณะกรรมการบริหารสวนปาล์มน้ํามัน 
                      (2) ผู้ดูแลสวนปาล์มน้ํามัน  
                      (3) บุคคลอ่ืนๆ ท่ีจําเป็นและเหมาะสม 
 

   ข้อ 5 ให้นายกเทศมนตรีตําบลท่าพญาแต่งต้ังคณะกรรมการบริหารสวนปาล์มน้ํามัน 
ประกอบด้วย 
   (1) นายกเทศมนตรีตําบลท่าพญา   ประธานกรรมการ 
          (2) รองนายกเทศมนตรีตําบลท่าพญา  รองประธานกรรมการ 
   (3) สมาชิกสภาเทศบาลท่ีสภาฯ คัดเลือก 2 คน กรรมการ 
          (4) ปลัดเทศบาลตําบลท่าพญา   กรรมการ 
          (5) หัวหน้าสํานักปลัดเทศบาล   กรรมการ 
          (6) ผู้อํานวยการกองคลัง            กรรมการ 
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          (7) ผู้อํานวยการกองช่าง    กรรมการและเลขานุการ 
          (8) บุคลากรของกองช่างหรือบุคลากรอ่ืนท่ีนายกเทศมนตรีตําบลท่าพญามอบหมาย  
          ผู้ช่วยเลขานุการ 
ในระหว่างท่ีไม่มีคณะกรรมการบริหารสวนปาล์มน้ํามัน ตามข้อ 5(1) (2) และ (3) ให้กรรมการท่ีเหลือปฏิบัติ
หน้าท่ีได้เท่าท่ีจําเป็น 
 

   ข้อ 6 คณะกรรมการบริหารสวนปาล์มน้ํามันมีหน้าท่ี ดังนี้ 
    (1) ดําเนินการบริหารจัดการสวนปาล์มน้ํามันให้เกิดประโยชน์กับทางราชการ 
    (2) กําหนดนโยบายและแผนงานในการบริหารสวนปาล์มน้ํามัน ตลอดจนออก
ระเบียบ ข้อบังคับ เพ่ือประโยชน์สูงสุดของเทศบาลตําบลท่าพญา 
    (3) วินิจฉัย ตัดสิน แก้ไขปัญหา 
               (4) แต่งต้ังผู้ดูแลสวนปาล์มน้ํามัน  
               (5) จัดหาผู้รับตัดหญ้า ใส่ปุ๋ย แทงทาง แทงเก็บผลผลิตและอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้องกับ 
สวนปาล์มน้ํามัน 
   (6) แต่งต้ังท่ีปรึกษา คณะทํางานหรือบุคคลอ่ืนๆ เพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามความ
จําเป็นและเหมาะสม 
   (7) ปฏิบัติการอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง 
 

  ข้อ 7 ผู้ดูแลสวนปาล์มน้ํามันมีหน้าท่ี ดังนี้ 
   (1) รับผิดชอบ กํากับดูแล การปฏิบัติงานในสวนปาล์มน้ํามันตามนโยบาย แผนงาน
ระเบียบ ข้อบังคับ ของคณะกรรมการการบริหารสวนปาล์มน้ํามันเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่เทศบาลตําบล
ท่าพญา 
    (2) ควบคุมการปฏิบัติงาน ตัดหญ้า ใส่ปุ๋ย แทงทาง แทงเก็บผลผลิตและอ่ืนๆ       
ท่ีเก่ียวข้องกับสวนปาล์มน้ํามัน 
   (3) พัฒนา ปรับปรุง ดูแล บํารุงรักษาสวนปาล์มน้ํามัน 
   (4) ประสานงาน แก้ไขปัญหาต่างๆ 
                    (5) รายงานผลการปฏิบัติงาน ปัญหาอุปสรรคให้นายกเทศมนตรีตําบลท่าพญาทราบ
ทุกเดือน 
   (6) จัดทําบัญชีควบคุมปาล์มน้ํามัน 
   (7) ควบคุมการจําหน่ายปาล์มน้ํามันและจัดส่งเงินรายได้ให้กองคลังตามระเบียบ 

(8) ปฏิบัติหน้าท่ีอ่ืนๆ ท่ีได้รับมอบหมาย 
 

  ข้อ 8 บุคคลหรือคณะกรรมการตามข้อ 5 และข้อ 7 พ้นจากตําแหน่งเม่ือ 
                         (1) ตาย 
                         (2) ลาออก โดยยื่นหนังสือลาออกต่อประธานกรรมการบริหารสวนปาล์มน้ํามัน 
                          (3) คณะกรรมการบริหารสวนปาล์มน้ํามันมีมติให้พ้นจากตําแหน่ง 
                          (4) ฝ่าฝืนไม่ปฏิบัติตามข้อบังคับ นโยบาย คําสั่งหรือระเบียบคณะกรรมการบริหาร
สวนปาล์มน้ํามันกําหนด หรือมีพฤติกรรมก่อให้เกิดความเสียหายหรือเป็นท่ีเสื่อมเสียแก่เทศบาลตําบลท่าพญา 
                          (5) พ้นจากการดํารงตําแหน่งนายกเทศมนตรีตําบลท่าพญา รองนายกเทศมนตรี
ตําบลท่าพญา และสมาชิกสภาเทศบาลตําบลท่าพญา 
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              ข้อ 9 ผู้รับซ้ือผลผลิตปาล์มน้ํามัน มีหน้าท่ี 
                   (1) รับซ้ือผลผลิตปาล์มน้ํามัน และจัดทําบัญชีการรับซ้ือไว้เป็นหลักฐาน 
                     (2) จ่ายเงินตามข้อ 14 (1) (1.1) ให้แก่เทศบาลตําบลท่าพญา 
 

หมวด 2 
การบริหารและการจัดการ 

                ข้อ 10 ให้คณะกรรมการบริหารสวนปาล์มน้ํามัน บริหารจัดการสวนปาล์มน้ํามันให้เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ  
 

          ข้อ 11 ให้ผู้ดูแลสวนปาล์มน้ํามันรายงานผลการปฏิบัติงาน ปัญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนจากการ
ปฏิบัติงาน ต่อนายกเทศมนตรีตําบลท่าพญาทราบทุกเดือน 
 

             ข้อ 12 การกําหนดเวลาการเก็บผลผลิตปาล์มน้ํามัน วิธีการเก็บผลผลิตปาล์มน้ํามัน อุปกรณ์
การเก็บผลผลิตปาล์มน้ํามัน การจําหน่ายผลผลิตปาล์มน้ํามัน ตลอดจนถึงการดูแลรักษาสวนปาล์มน้ํามันให้
เป็นไปตามท่ีคณะกรรมการบริหารสวนปาล์มน้ํามันกําหนด 
 

              ข้อ 13 ให้คณะกรรมการบริหารสวนปาล์มน้ํามันมีอํานาจออกระเบียบ ข้อบังคับ เพ่ือปฏิบัติ
ให้เป็นไปตามเทศบัญญัตินี้หรือเพ่ือก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการบริหารจัดการสวนปาล์มน้ํามัน 
 

หมวด 3 
การบริหารด้านการเงิน 

              ข้อ 14 รายรับและรายจ่ายท่ีเกิดจากการดําเนินกิจการสวนปาล์มน้ํามันให้ถือปฏิบัติตามท่ี
กําหนด ดังนี้ 
                    (1) รายรับและรายจ่ายท่ีเกิดจากการการเก็บผลผลิตปาล์มน้ํามัน แบ่งออกเป็น 2 
ส่วน คือ 
                                 (1.1) ส่วนท่ี 1 เรียกว่า “รายรับ” ให้ถือเป็นรายได้ของเทศบาลตําบลท่าพญา 
                                 (1.2) ส่วนท่ี 2 เรียกว่า “รายจ่าย” ให้ถือเป็นเงินท่ีจ่ายในการบริหารสวน
ปาล์มน้ํามันของเทศบาลตําบลท่าพญา 
                         (2) การกําหนดรายรับ รายจ่าย จากการเก็บผลผลิตปาล์มน้ํามันแต่ละครั้งให้กําหนด
อัตราส่วนแบ่งตามท่ีคณะกรรมการบริหารสวนปาล์มน้ํามันกําหนด   
 

              ข้อ 15 การจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ การดูแล บํารุงรักษาสวนปาล์มน้ํามัน ตลอดจนค่าใช้จ่าย
ต่างๆ ให้ตั้งจ่ายไว้ในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีของเทศบาลตําบลท่าพญา 
                   วิธีการจัดหาและการดําเนินการให้เป็นไปตามระเบียบปฏิบัติของเทศบาลตําบลท่าพญา 
 

หมวดท่ี 4 
การควบคุม 

              ข้อ 16 ให้ปลัดเทศบาลตําบลท่าพญาเป็นผู้ตรวจสอบ ดูแลการปฏิบัติงานของผู้ดูแลสวนปาล์ม
น้ํามันให้เป็นไปตามระเบียบของทางราชการ และเม่ือพบเห็นการดําเนินการใดๆ ท่ีอาจก่อให้เกิดความเสียหาย
กับทางราชการ ให้รายงานคณะกรรมการบริหารสวนปาล์มน้ํามันทราบ 
 
 




